INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Guatemala, 30 de junio de 2022

Lic. Ernesto Salvador Flores Jerez

Director General

Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado sefior Director General

-

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe MENSUAL de actividades siendo el siguiente:

s

Nombre completo del Contratista: ~Ana Lucia Méndez Salguero de Gonzdlez-~ CUl: 2569 22691 0101

Nimero de contrato: DGDCFC-029-204-2022 -~ Acuerdo Ministerial: 283-2022

Servicios (Técnicos o Profesionales): Profesionales Nit del Contratista: 42569354

Ntimero de Factura: 2808172102 < - Serie: 951C96B2 .~

Honorarios Mensuales: Q 7,000.00 i’ Periodo del Informe: Mes de junio de 2022

Monto Total del Contrato Q 21,000.00 ‘ Plazo del Contrato:  01/04/2022 Al 30/06/2022

Unidad Administrativa donde presta Departamento de Gestion de la Direccion

los servicios: 2 de Participacién Ciudadana

Objetivos del Contrato: "EL PROFESIONAL" se compromete a prestar sus servicios PROFESIONALES para el departamento de

Gestién para la Direccién de Participacién Ciudadana de la Direccién General de Desarrollo Cultural y
Fortalecimiento de las Culturas de este Ministerio, con dedicacién y diligencia y con arreglo a las prescripciones.
de la ciencia a la cual es profesional, en la prestacién de Servicios Profesionales que se describen.a
continuacién, sin ser estas limitativas, sino Gnicamente enunciativas. (segan Clausula de contrato: Tercera):

Desarrollo Ordenado de Actividades:

a)

b)

9]

d)

e)

a)

h)

)

Asesoré en la elaboracién de un plan de trabajo anual para coordinar acciones apegadas al Plan General de Gobierno, Politicas Culturales,
Deportivas y Recreativas 2015-2034, Objetivos de Desarrollo Sostenible -ODS-, Plan Kattin Nuestra Guatemala 2032, Plan Operativo Anual de
la Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas y normativas culturales vigentes, en beneficio y para atencién de
los pueblos indigenas y comunidades linguisticas de la region asignada.

Asesoré en el disefio y ejecucién de proyectos de capacitacién al interior de las comunidades linguisticas con organizaciones e instituciones a
través de la participacién democratizacién y desconcentracién del proceso de desarrollo Humano sostenible y Cultura de Paz.

Asesoré y brindé asistencia técnica en sentencias judiciales, politicas y procesos de consulta comunitaria (Sepur Zarco, Chixoy, San Juan Cotzal,
Diferendo Territorial entre Ixchigudn y Tajumulco, Medida Cautelar No. 306-20).

Asesoré en la gestién de becas para formacién, empoderamiento de sociedad civil y fortalecimiento de idiomas indigenas de Guatemala.

Asesoré en la organizacién comunitaria para la generacién de emprendimientos culturales autosensibles mediante la perfilacién presentacion y
seguimiento de proyectos ante organismos nacionales e internacionales.

Asesoré en la coordinacién interinstitucional y gobiernos locales para la generacién de acciones culturales.

Asesoré en la generacién de propuestas sistemdticas para la incorporacién de la cultura en los planes municipales de desarrollo.

Asesoré la atencién, coordinacién y seguimiento territorial de todo lo referente al Sistema de Consejos de Desarrollo Urbano y Rural a nivel
departamental y regional asi como tambien las distintas comisiones.

Asesoré, coordiné, ejecuté y registré los procesos de convocatoria para las elecciones de los Representantes de Pueblos Indigenas ante el Sistema
de Consejos de Desarrollo

Asesoré en el trabajo territorial en otras regiones.



k)

m)

n)
o)

Asesoré la articulacién y representatividad ministerial ante las diferentes dependencias del estado, sociedad civil, gobiernos locales a nivel

comunitario.

Asesoré y brindé acompafiamiento técnico y orientacién a las acciones a cargo de los promotores culturales.

Asesoré en la identificacién y sistematizacién de informacién de elementos culturales para la localidad para la alimentacién del Sistema de

Informacién Cultural -SIC-.

Asesoré en el registro de las acciones territoriales realizadas a través de los instrumentos establecidos por la jefatura correspondiente.

Asesoré y generé las condiciones favorables en términos de planificacion, coordinacién y ejecucién de acciones desde el enfoque del trabajo en
equipo en coordinacién con el personal en territorio de la Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas

Ana Lucia Méndez Salguero de Génzalez

Nombre Completo del Contratista

Lic. Otto Mauricio Judrez Chen

A N
\ Firma de Contratista

—

A

Licda. Astrid Mariana Teleguario Cap

Nombre de la Autoridad que Evalua los Servicios
(segtin Clausula de contrato: Décima Primera)

b
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e la Autoridad/que-Eva

Nombre de la Autoridad que Evalua los Servicios

(segtin Clausula de contrato: Décima Primera)

Lic, Otto Mau
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Fortalecimicnto de 134 Culturas
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/
INFORME FINAL DE ACTIVIDADES

“ Guatemala, 30 de junio de 2022"

Lic. Emesto Salvador Flores Jerez

Director General

Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado sefior Director General

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe FINAL de actividades siendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista: Ana Lucia Méndez Salguero de Gonzdlez Cul: 2569 22691 0101

Namero de contrato: DGDCFC-029-204-2022 pral Acuerdo Ministerial: ~ 283-2022 )

Servicios (Técnicos o Profesionales): Profesionales -~ Nit del Contratista: 42569354

Nimero de Factura: 2808172102 : Serie: 951C96B2

Honorarios Mensuales: Q & 7,000.00 Periodo del Informe: _Mes de junio de 2022

Monto Total del Contrato Q 21,000.00 .~ Plazo del Contrato: 01/04/2022 Al 30/06/2022

Unidad Administrativa donde Departamento de Gestién de la Direccion ‘

presta los servicios: de Participacién Ciudadana

Objetivos del Contrato: "EL PROFESIONAL" se compromete a prestar sus servicios PROFESIONALES para el depar‘tamentq,dé Gestién para la

Direccién de Participacién Ciudadana de la Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas de
este Ministerio, con dedicacién v diligencia y con arreglo a las prescripciones de la ciencia a la cual es profesional, en la
prestacién de Servicios Profesionales que se describen a continuacidn, sin ser estas limitativas, sino Unicamente enunciativas.
(segtin Clausula de contrato: Tercera).

Desarrollo Ordenado de las Actividades Realizadas durante el Periodo Comprendido:

Q)

b)

9]

e)

a)

h)

Asesoré en la elaboracién de un plan de trabajo anual para coordinar acciones apegadas al Plan General de Gobierno, Paliticas Culturales, Deportivas y
Recreativas 2015-2034, Objetivos de Desarrollo Sostenible -ODS-, Plan Kat(in Nuestra Guatemala 2032, Plan Operativo Anual de la Direccién General de
Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas y normativas culturales vigentes, en beneficio y para atencién de los pueblos indigenas y comunidades
linguisticas de la regién asignada.

Asesoré en el disefio y ejecucién de proyectos de capacitacién al interior de las comunidades linguisticas con organizaciones e instituciones a través de la
participacién democratizacién y desconcentracion del proceso de desarrollo Humano sostenible y Cultura de Paz.

Asesoré y brindé asistencia técnica en sentencias judiciales, politicas y procesos de consulta comunitaria (Sepur Zarco, Chixoy, San Juan Cotzal, Diferendo
Territorial entre Ixchiguén y Tajumulco, Medida Cautelar No. 306-20).

Asesoré en la gestién de becas para formacién, empoderamiento de sociedad civil y fortalecimiento de idiomas indigenas de Guatemala. , ...

Asesoré en la organizacién comunitaria para la generacién de emprendimientos culturales autosensibles mediante la perfilacién presentacién y
seguimiento de proyectos ante organismos nacionales e internacionales.

Asesoré en la coordinacién interinstitucional y gobiernos locales para la generacion de acciones culturales.
Asesoré en la generacién de propuestas sistemdticas para la incorporacion de la cultura en los planes municipales de desarrollo.

Asesoré la atencién, coordinacién y seguimiento territorial de todo lo referente al Sistema de Consejos de Desarrollo Urbano y Rural a nivel departamental
v regional asi como tambien las distintas comisiones.

Asesoré, coordiné, ejecuté y registré los procesos de convocatoria para las elecciones de los Representantes de Pueblos Indigenas ante el Sistema de Consejos
de Desarrollo

Asesoré en el trabajo territorial en otras regiones.

Asesoré la articulacién y representatividad ministerial ante las diferentes dependencias del estado, sociedad civil, gobiernos locales a nivel comunitario.
Asesoré y brindé acompafiamiento técnico y orientacion a las acciones a cargo de los promotores culturales.

Asesoré en la identificacién y sistematizacién de informacién de elementos culturales para la localidad para la alimentacion del Sistema de Informacion
Cultural -SIC-.



n)  Asesoré en el registro de las acciones territoriales realizadas a través de los instrumentos establecidos por la jefatura correspondiente.

) Asesoré y generé las condiciones favorables en términos de planificacién, coordinacién y ejecucién de acciones desde el enfoque del trabajo en equipo en
coordinacién con el personal en territorio de la Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas

Ana Lucia Méndez Salguero de Gonzdlez Lic. Otto Mauricio Jurez Chen

Nombre Completo del Contratista Nombre de la Autoridad que Evalua los Servicios
(segtin Clausula de contrato: Décima Primera)

(segun\Clausula de contrdto: Décima Prim ra)
Lic. Otto Mauricio Judrez Chen -
Encargado del Deplo, de Geslién =
Dlreeeldn Genvrat do Desarrollo Cultural y

Licda. Astrid M Tel c Fortalecimiento de ias Culturas
cda. Astri ariana Teleguario Ca SFO ST S O AV DETRODTRS
Nombre de la Autoridad que Evalua los S:rvicios MINISTLRIO DE CULTULA ¥ DEFORTES
(segtin Clausula de contrato: Décima Primera)
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INFORME DE RESULTADOS DE ACTIVIDADES

’

Guatemala, 30 de junio de 2022 /

Lic. Ernesto Salvador Flores Jerez

Director General

Direccidén General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado sefior Director General

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe de RESULTADOS de actividades siendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista: ~ Ana Lucia Méndez Salguero de Gonzdlez - CuUl: 2569 22691 0101

Nimero de contrato: DGDCFC-029-204-2022 Acuerdo Ministerial: 283-2022

Servicios (Técnicos o Profesionales):  Profesionales . Nit del Contratista: 42569354

Numero de Factura: 2808172102 * Serie: 951C96B2 -

Honorarios Mensuales: Q 7,000.00 Periodo del Informe: Mes de junio de 2022

Monto Total del Contrato Q 21,000.00 Plazo del Contrato: 01/04/2022 Al 30/06/2022

Unidad Administrativa donde presta Departamento de Gestién de la Direccién

los servicios: de Participacién Ciudadana

Objetivos del Contrato: "EL PROFESIONAL" se compromete a prestar sus servicios PROFESIONALES para el departamento de Gestién para la

Direccién de Participacién Ciudadana de la Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas
de este Ministerio, con dedicacion v diligencia y con arreglo a las prescripciones de la ciencia a la cual es profesional, en la
prestacion de Servicios Profesionales que se describen a continuacién, sin ser estas limitativas, sino dnicamente
enunciativas. (segiin Clausula de contrato: Tercera).

Desarrollo Ordenado de los Resultados Obtenidos:

a)

b)

)

d)

e)

a)

h)

p]

k)

Se loaré la elaboracién de un plan de trabajo anual para coordinar acciones apegadas al Plan General de Gobierno, Politicas Culturales, Deportivas y
Recreativas 2015-2034, Objetivos de Desarrollo Sostenible -ODS-, Plan Kattin Nuestra Guatemala 2032, Plan Operativo Anual de la Direccién General
de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas y normativas culturales vigentes, en beneficio y para atencién de los pueblos indigenas y
comunidades linguisticas de la regién asignada, monitoreando el desarrollo de conferencia, talleres y charlas dirigida a lider comunitarios pertenecientes
al pueblo Xinka y Maya/Pogoman de los departamentos Jalapa, Santa Rosa y Jutiapa.

Se logré el disefio y ejecucién de proyectos de capacitacién al interior de las comunidades linguisticas con organizaciones e instituciones a través de la
participacién democratizacién y desconcentracién del proceso de desarrollo Humano sostenible y Cultura de Paz, logrando llegar a la diferentes
municipios de la Regién IV en donde existen Casas de Desarrollo Cultural Guatemalteco, Jutiapa (Yupiltepeque), Santa Rosa (Chiquimulilla y Nueva
Santa Rosa) y Jalapa (San Luis Jilotepeque y San Pedro Pinula)

Se logré brindar asistencia técnica en sentencias judiciales, politicas y procesos de consulta comunitaria (Sepur Zarco, Chixoy, San Juan Cotzal, Diferendo
Territorial entre Ixchiguén y Tajumulco, Medida Cautelar No. 306-20), realizando consultas bibliogrdficas e investigativas como parte elemental del
conocimiento de la memoria histérica de los casos de violencia a los derechos de los Pueblos Indigenas de Guatemala.

Se logré la gestién de becas para formacién, empoderamiento de sociedad civil y fortalecimiento de idiomas indigenas de Guatemala, obteniendo
alianzas estrategicas con la Unién de Mujeres Americanas -UMA-, otorgando 1 beca de estudio a un joven del municipio y departamento de Jutiapa.

Se logré la organizacién comunitaria para la generacién de emprendimientos culturales autosensibles mediante la perfilacién presentacién y
seguimiento de proyectos ante organismos nacionales e internacionales se inicio conversatirio, presentando el proyecto BISOL a municipalidad de San
Luis Jilotepeque y asi lograr la implementacién del mismo.

Se logré la coordinacién interinstitucional y gobiernos locales para la generacién de acciones culturales con Casa de Desarrollo Cultural (Jutiapa, Jalapa
y Santa Rosa), Ministerio de Trabajo - MINTRAB-, Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Alimentacién - MAGA-, Unidad Para La Prevencién
Comunitaria De La Violencia ~-UPCV-

Se logré generar propuestas sistemdticas coordinando con la Municipalidad de Jutiapa en la generacién de talleres en temas culturales para la
incorporacién de la cultura en los planes municipales de desarrollo.

Se logré la atencién, coordinacién y seguimiento territorial de todo lo referente al Sistema de Consejos de Desarrollo Urbano y Rural a nivel
departamental y regional asi como tambien las distintas comisiones. participando en 2 reuniones de Consejo de Desarrollo Urbano y Rural -CODEDE-, 2
reuniones en la Unidad Técnica de Departamental -UTD-, 1 reuniones en el Consejo Regional de Desarrollo Urbano y Rural -COREDUR- Yienla
Unidad Técnica Regional -UTR-.

Se logré la coordinacién, ejecucién vy registré de procesos de convocatoria para las elecciones de los Representantes de Pueblos Indigenas ante el Sistema
de Consejos de Desarrollo del municipio de Jalapa Pueblo Xinka

" Se logré el trabajo territorial en otras regiones en la recepcién de inmueble y mobiliario y equipo del municipio de Zacapa departamento de Zacapa,

Convocatoria de lideres para Taller Regional de Pueblos Indigenas en el municipio y departamento de Jalapa.

Se logré la articulacién y representatividad ministerial ante las diferentes dependencias del estado, sociedad civil, gobiernos locales a nivel comunitario,
generando alianzas con Comisién Departamental de Desarrollo, Competitividad y Empleo Digno, coordinada por el Ministerio de Trabajo y Prevision
Social, Municipalidades de Jutiapa, Jalapa y Santa Rosa, Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Alimentacién ~-MAGA-, Comisién Departamental de
Atencién de Personas con Discapacidad -CODEDIS-,



m)

n)

0)

Se logré brindar acompafiamiento técnico y orientacion a las acciones a cargo de los promotores culturales 1 Confernecia sobre los Pueblos Indigenas y
Participacién Ciudadana en Aldea el Tule municipio de Quesada, Jutiapa, con el objetivo de fortalecer los conocimientos sobre derechos de los pueblos
indigenas, motivando a las participantes a conservar las buenas précticas para la permanencia de la cultura Xinka de la cual son parte, ademds se
orient6 sobre las fuentes legales que garantizan estos derechos y la importancia del empoderamiento para hacerlos efectivos

Se logré la identificacion y sistematizacién de informacién de elementos culturales para la localidad para la alimentacién del Sistema de Informacién
Cultural -SIC-, de la Regién IV Jutiapa (Yupiltepeque), Santa Rosa (Chiquimulilla y Nueva Santa Rosa) y Jalapa (San Luis Jilotepeque y San Pedro
Pinula)

Se logré el registro de las acciones territoriales realizadas a través de los instrumentos establecidos por la jefatura correspondiente, Calendarizacion
semanal (revision y entrega de memorias de labores y runn de cada CDC de la Regién IV), Planes Bimestrales, recepcién de informes mesuales, facturas,
verificador DTE y Omisos, entrega de los mismo a la Direccién de Participacién Ciudadana

Se logré genera condiciones favorables en términos de planificacién, coordinacién y ejecucién de acciones desde el enfoque del trabajo en equipo en
coordinacion con el personal en territorio de la Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas realizando actividades
establecidas por las jefaturas inmediatas (monitoreo en recepcién de equipo y mobiliario en CDC de la Regién IV, monitoreo en entrega de
requerimientos al personal de CDC)

Ana Lucia Méndez Salguero de Gonzdlez Lic. Otto Mauricio Judrez Chen

Nombre Completo del Contratista Nombre de la Autoridad que Evalua los Servicios
(segtin Clausula de contrato: Décima Primera)

\/\l NO /J,wz_

Firma de"Contratista Firma. re-lu-Autorldad ue-EvalualosSerd|cios
\{/ —_— (segtin Cldusula de contraf$: Décima Prime

Lic, Ot\_Le/Mauricio Judrez Chen
Encargado dol Doplo. de Gestién
Direcaion General de Desarrollo Cullural y
Fortalecimiento de ias Culluras
MENISTERIO) DS SUETURA Y DEPORTPS

Licda, Astrid Mariana Teleguario Cap
Nombre de la Autoridad que Evalua los Servicios
(segtin Clausula decontrato: Décimc\x}!imﬁu)
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